V. Kutatástervezés

Mikor érdemes tervet készíteni?

Mindig, amikor van egy cél, több lépésből áll a munka és van egy határidő!
1. Tevékenységi lista összeírása: 
(15-20 db), amik a SZD elkészítéséhez kellenek.

2. Sorrend kialakítása:

rendezni kell a tevékenységeket egymáshoz képest, időrendi sorrendbe (előtte, utána, mellette).

Melyeknek kell feltétlenül megelőznie egymást?

Melyek a párhuzamosan végezhetők?

3. Mérföldkövek kijelölése:

Bizonyos tevékenységek elvégzése után fel kell mérnem a következő szakaszt.

4. Időtartam

Mennyi időt vesz igénybe egy-egy tevékenység? Meg kell becsülni a tevékenység hosszát, mettől-meddig tart?
Meg kell becsülni a legkorábbi kezdését és a legkésőbbi befejezését! Ha a tevékenység ennél rövidebb időbe telik, akkor ezt „lötyögésnek” nevezzük.

Meg kell becsülni a legkésőbbi kezdést és a legkorábbi befejezést is.

Tervezés, időben visszafelé haladva: 

Mikorra kell legkésőbb elkészülnöm vele? Mi a legutolsó időpont, amire végeznem kell?

A tervezés részletessége:

Mi az az időkeret, amire jól tervezhetek?

Minél távolabb áll tőlem, annál nagyobb léptékben tervezek.

Durva lebontású terv: havi részletességű, pl.: 1-2 évre 

Részletes: heti lebontásban tervezek az elkövetkező 1-2 hónapra

A különböző időszakokra (szorgalmi, vizsga időszak, szünet) más-más tervezés szükséges.

Gördülő hálótervezés: 
Először a nagy egységeket tervezem meg, aztán mindig megtervezem részletesen az éppen előttem álló szakaszt.

Egy határ beállítása: elhatározom, hogy bizonyos tevekenységre max. Mennyi időt szánok, utánna eredménytelenség esetén sem folytatom tovább. Cél, hogy ne húzzam a végtelenségig. Pl.: keresés kulcsszó alapján.

Mire mennyi időt kell hagyni?
Saját tapasztalat alapján, próba alapján

Lista:

Irodalmazás

· témaválasztáshoz

· módszerhez

· értékeléshez

Tanulás
· adatgyűjtési módszer

· program használat

· statisztika

Adatgyűjtés

Adatok digitalizálása

Adatelemzés

Tdk 

Szakdolgozat írása

· bevezető

· módszer

· eredmények

· értékelés

Sorba rendezés (beszámozás)
Időtartam
